
GD-F-007  V01 Página 1 de 4 
 

 
ACTA No. 01 

ACTA DE CIERRE DE GRUPO – FINALIZACIÓN ETAPA LECTIVA 
TECNOLOGO EN NEGOCIACIÓN NTERNACIONAL 

FICHA 1881677 
 
CIUDAD Y FECHA:  Ibagué noviembre 27 de 2020. 
 

 
HORA DE INICIO: 3:00 pm 

 
HORA FIN: 4:00 pm 

LUGAR: Coordinación Académica  REGIONAL TOLIMA, CENTRO DE INDUSTRIA Y DE LA CONSTRUCCIÓN 

TEMAS: Cierre de Grupo por terminación de su etapa lectiva, para verificar estado de las competencias del programa de 
formación y el desarrollo de la formación. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

1. Verificación Aprendices que terminan Etapa Lectiva y sus Datos Actualizados en Sofía  
2. Verificar estado de las Competencias y sus Resultados de Aprendizaje de los aprendices 
3. Verificar alternativa de etapa práctica de los Aprendices 
4. Compromisos y acciones de mejora. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

A continuación, se relacionan los datos básicos de la formación: 
 

Formación TECNOLOGO EN NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL MODALIDAD VIRTUAL Ficha 1881677 

Aprendices Matriculados 42 
Aprendices en Formación 
SofiaPlus 

15 Aprendices Reales en Formación 12 

Aprendices Trasladados 0 Aprendices Retiro Voluntario 3 
Aprendices Cancelada la 
Matriculada  

24 
 

Aprendices Aplazados  0     

 
Proyecto 
Formativo 

NEGOCIACIÓN DE PRODUCTOS COLOMBIANOS BASADOS EN LOS ACUERDOS 
INTERNACIONALES 

Código 1301046 
Productos Resultados 
del Proyecto 

 

Instructor Vocero Jonh Vicente Varón Machado Instructor Ingles María Cristina Muñoz Orjuela 

Instructor S. 
Ocupacional 

Rocío Carolina Rojas Roa Instructor D. Ambiental Rocío Carolina Rojas Roa 

Instructor Ética Bibiana Lucia Camargo Romero Instructor Técnico   

 
Se realizó reunión virtual de cierre de la ficha el 26 de noviembre de 2020 a las 3:00 pm, para lo cual se anexa el enlace de la 
grabación  https://drive.google.com/file/d/1mJfokVRJuWRaqFXMP32j_da1xIofcM1e/view?usp=sharing 
 y se relacionan los aprendices que asistieron:  
 

Nombre Documento Correo electrónico Telefono 

LAURA YARIDIS BARRIOS ARAUJO 1098760610 laura.barrios1130@gmail.com  3046222551 

MARIA FERNANDA NARANJO CORREA 29105056 mafer_naranjo12@hotmail.com 3213015693 

SANDRA PATRICIA OBANDO VACA 1005932677 princesa.lusa03@gmail.com  322 9069092 
 
Se verifico la actualización de los datos personales de contacto en el Aplicativo SofiaPlus de cada uno de los Aprendices. (Se 
Anexa Listado de Aprendices con sus respectivos datos). 
 
Se realizó claridad a los aprendices que quienes no aprobaron algún(os) de los resultados de aprendizaje técnicos, de Ingles 
o los resultados de aprendizaje de las transversales (ética, ambiental, salud ocupacional), no se pueden ir a Etapa Productiva 
hasta que logren aprobar el 100% de sus Competencias y Resultados de Aprendizaje. (Se Anexa formato Excel de Juicios 
Evaluativos generado por el aplicativo SofiaPlus para el contet colection;). 
 
Se informó a los aprendices sobre la obligación que tienen que tramitar con las novedades con respecto al cambio de 
documento de identidad, y corrección de nombres. 
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Se recalcó al grupo la Integralidad de la cual todos son reflejo en las diferentes empresas en las cuales realizaran su Etapa 
Productiva, donde desarrollan las competencias laborales adquiridas en su etapa lectiva, no solo basta con demostrar un 
conocimiento técnico sino a demás unas competencias básicas que le permitan interactuar y aportar a la solución de los 
problemas sociales y empresariales, es así como deben demostrar liderazgo, trabajo en equipo, puntualidad, responsabilidad 
con las tareas asignadas, honestidad, saber escuchar y seguir instrucciones, realizar sus actividades siempre tomando las 
medidas de seguridad y propendiendo por el cuidado del medio ambiente. 
 
Se enfatizó a los aprendices que deben comunicar cualquier novedad de su etapa práctica al Instructor Vocero de Grupo, así 
como a la Líder de etapa práctica Patricia Liliana Correa, la obligación de enviar los informes quincenales con las actividades 
realizadas en las bitácoras y la obligación del Instructor Vocero de grupo de organizar el LMS para que los aprendices suban 
sus informes y realizar la Evaluación y Seguimiento junto con el equipo de Etapa Practica. 
 
Es deber del aprendiz solicitar aprobación de su Etapa Practica al Coordinador de formación para alternativas diferentes a 
contrato de aprendizaje, para lo cual deberá enviar carta junto con la primera hoja del formato Planeación, Seguimiento y 
Evaluación Etapa Productiva - GFPI-F-023.V3, quienes realicen contrato de aprendizaje enviaran solo la primera hoja del 
formato una vez legalizado. Estos formatos permitirán tener registrada la información en SofiaPlus de la alternativa de etapa 
práctica que se encuentra realizando. 
 
Los aprendices que no tengan información en el Registro de Alternativa para el desarrollo de la etapa práctica, o ésta esté 
incompleta, no podrán ser evaluados en esta competencia. Si el aprendiz tiene contrato de aprendizaje debe tener el número 
del contrato, fecha de inicio y fecha de fin del contrato para poder ser evaluados. Si el aprendiz tiene asociada una etapa 
práctica igual a Pasantía, Proyecto Formativo o Vinculación Laboral, debe tener registrada la Fecha Inicio y Fecha Fin de Etapa 
Productiva. 
 
A continuación, se realiza tabla con un resumen de: 
 
} Estado Evaluativo de los aprendices frente a las competencias técnicas y transversales del programa. 
} Aprendices que se encuentran con el 100% de sus competencias alcanzadas, por lo cual se encuentran aptos para salir a 

Etapa Productiva, se relaciona en la columna que se denomina - Aprendiz Apto para Realizar Etapa Productiva, SI o NO. 
} Modalidad Etapa Productiva que desarrollaran los aprendices. Se le solicito a los aprendices que diligenciaran un 

formulario de Google donde indicaron la modalidad que van a desarrollar.  
} Pruebas Saber T y T: Ningún aprendiz quedo inscrito en las pruebas T y T a la espera de la convocatoria de 2021. 
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Modalidad 
Etapa 

Practica 

1 ALBA LILIANA PEREZ VARGAS 53 0 15 0 SI SI SI NO SI 
Proyecto 
productivo 

2 

CALVIN EVANS WILLIAMS 
53 0 15 0 SI SI SI NO SI 

Pasantía 
apoyo unidad 
productiva 
familiar 

3 
JENNY KATHERIN GARZON 
GUTIERREZ 53 0 15 0 SI SI SI NO SI 

Proyecto 
productivo 

4 JUAN PABLO MANIOS BARON 53 0 15 0 SI SI SI SI SI 
Proyecto 
productivo 

5 KAROL JULIETH PLAZAS FLOREZ 39 0 8 0 SI NO SI NO NO No Aplica 

6 
LADY XIMENA SANCHEZ 
FONSECA 53 0 15 0 SI SI SI SI SI 

Vinculación 
Laboral 

7 
LAURA YARIDIS BARRIOS 
ARAUJO 53 0 15 0 SI SI SI SI SI 

Contrato de 
Aprendizaje 

8 LUZ MARY GARAVIS MEJIA 22 0 6 0 NO NO NO NO NO No Aplica 

9 
MARIA FERNANDA NARANJO 
CORREA 53 0 15 0 SI SI SI SI SI 

Contrato de 
Aprendizaje 

10 
MARTHA JANNETH GOMEZ 
VARGAS 53 0 15 0 SI SI SI SI SI 

Vinculación 
Laboral 

11 
MAYRA ALEJANDRA OTALORA 
CARO 53 0 15 0 SI SI SI SI SI 

Contrato de 
Aprendizaje 

12 
MONICA TATIANA ALVAREZ 
GONZALEZ 16 0 6 0 NO NO NO NO NO No Aplica 
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13 
SANDRA MILENA PABON 
ALVARADO 53 0 15 0 SI SI SI SI SI 

Vinculación 
Laboral 

14 
SANDRA PATRICIA OBANDO 
VACA 53 0 15 0 SI SI SI SI SI 

Proyecto 
productivo 

15 
SANDRA XIMENA BELTRAN 
FONSECA 16 0 6 0 NO NO NO NO NO No Aplica 

 
Se presenta a continuación un listado de los aprendices que presentan algún tipo de novedad, incluyendo deserciones que 
falta por legalizar: 
 

Nombre Documento Novedad 

KAROL JULIETH PLAZAS FLOREZ 1019021902 
En comité de evaluación y seguimiento del 18 de Noviembre de 2020, se 
concerto plan de mejoramiento con fecha de entrega 07 de Diciembre de 2020. 

LUZ MARY GARAVIS MEJIA 1067859415 
En comité de evaluación y seguimiento del 18 de Noviembre de 2020 se aprobo 
la deserción, pendiente de legalización.  

MONICA TATIANA ALVAREZ GONZALEZ 1075290765 
En comité de evaluación y seguimiento del 18 de Noviembre de 2020 se aprobo 
la deserción, pendiente de legalización.  

SANDRA XIMENA BELTRAN FONSECA 52214749 
En comité de evaluación y seguimiento del 18 de Noviembre de 2020 se aprobo 
la deserción, pendiente de legalización.  

 

CONCLUSIONES 
El grupo ha desarrollado de manera adecuada la formación, se evidencia el compromiso y responsabilidad del instructor. 
 

• 11 aprendices relacionados como aptos para iniciar su etapa productiva a partir del 30 de noviembre de 2020. 
• 3 aprendices pendiente de legalizar la deserción citados al comité del 18 de noviembre de 2020. 
• 1 aprendiz en plan de mejoramiento concertado en el comité del 18 de noviembre de 2020, con fecha limite el 07 

de diciembre de 2020. 
• 11 aprendices pendientes por presentar las pruebas T y T en la vigencia 2021. 

 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar seguimiento a los aprendices que inician etapa productiva Olga Beatriz Torres Martínez permanente 

 
ASISTENTES 

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA 

Carlos Emilio González Rodríguez Coordinador Académico 
 
 
 

Jonh Vicente Varón Machado Instructor Vocero de Grupo 

 

 
Aprendices de la Formación Aprendices 

Relación de aprendices que participaron 
en reunión de cierre página 1 

Carmen Indira Caviedes Díaz Bienestar Aprendices 
 
 

Simón Albeiro Florido Cuellar Líder Etapa Practica 
 
 

Ronald Giovanny  Ramos Líder Fidelización y Egresados 
 
 

INVITADOS (Opcional) 
NOMBRE CARGO ENTIDAD 
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Anexo 1 

Datos aprendices 
 

Nombres y Apellidos Documento 
Pruebas 

T y T Observaciones Correo electrónico Telefono 

ALBA LILIANA PEREZ VARGAS 52487500 NO    liliana1380@gmail.com   

CALVIN EVANS WILLIAMS 1123625022 NO    caloranks007@gmail.com 3127959748 
JENNY KATHERIN GARZON 
GUTIERREZ 1070603683 NO    kathyka0103@hotmail.com 3197191315 

JUAN PABLO MANIOS BARON 1052498130 NO    jmaniosbaron@gmail.com 3046269647 

KAROL JULIETH PLAZAS 
FLOREZ 1019021902   

En comité de evaluación y seguimiento 
del 18 de Noviembre de 2020, se 
concerto plan de mejoramiento con 
fecha de entrega 07 de Diciembre de 
2020. 

julieth210809@live.com 3124562088 
LADY XIMENA SANCHEZ 
FONSECA 1032392194 NO    latysximena@gmail.com   
LAURA YARIDIS BARRIOS 
ARAUJO 1098760610 NO    laura.barrios1130@gmail.com 3046222551 

LUZ MARY GARAVIS MEJIA 1067859415   

En comité de evaluación y seguimiento 
del 18 de Noviembre de 2020 se aprobo 
la deserción, pendiente de legalización.  

samanthareina14@hotmail.com   
MARIA FERNANDA NARANJO 
CORREA 29105056 NO  

  mafer_naranjo12@hotmail.com 3213015693 
MARTHA JANNETH GOMEZ 
VARGAS 39679868 NO    wilafe206@gmail.com 3133247561 
MAYRA ALEJANDRA OTALORA 
CARO 1014264338 NO  

  m.alejandraotalora@hotmail.com 3193909375 

MONICA TATIANA ALVAREZ 
GONZALEZ 1075290765   

En comité de evaluación y seguimiento 
del 18 de Noviembre de 2020 se aprobo 
la deserción, pendiente de legalización.  

motalgo.ma@gmail.com   
SANDRA MILENA PABON 
ALVARADO 41060605 NO    smpabon10@gmail.com 3222395079 
SANDRA PATRICIA OBANDO 
VACA 1005932677 NO    princesa.lusa03@gmail.com 322 9069092 

SANDRA XIMENA BELTRAN 
FONSECA 52214749 NO  

En comité de evaluación y seguimiento 
del 18 de Noviembre de 2020 se aprobo 
la deserción, pendiente de legalización.  

beltahura15@hotmail.com   
 


